
 
 
Aktuell suchen wir für Akutkrankenhaus in Nordrhein-Westfalen: 

 
 

Oberarzt / -ärztin Zentrale Notaufnahme (m/w/d) 
 

 
Die Abteilung:  

Die ZNA besteht aus insgesamt 8 Behandlungsräumen, in denen Patienten aus insgesamt sieben 

Fachabteilungen, sowohl pflegerisch als auch ärztlich versorgt werden. Alle Räume verfügen über eine 

sehr gute Ausstattung. Es wird nach dem Manchester-Triage-System verfahren. Es erwartet Sie ein gut 

kooperierendes Team aus ärztlichen und nichtärztlichen Mitarbeitern, strukturierte Arbeitsabläufe 

und Freiraum zur persönlichen Entfaltung.  

Das Krankenhaus:  

Es handelt sich um ein-Krankenhaus der Regelversorgung mit den Kliniken für Allgemein-, Viszeral- und 

Kinderchirurgie, Orthopädie, Unfall- und Handchirurgie, Innere Medizin, Nierenheilkunde und 

Bluthochdruckerkrankungen, Gastroenterologie, Kardiologie, Altersmedizin und Frührehabilitation, 

Gynäkologie und Geburtshilfe, Kinder und Jugendliche, Urologie, Anästhesie und Intensivmedizin, 

Radiologie (inkl. CT und MRT) sowie einer Zentralen Notaufnahme und bietet als regionaler Versorger 

seinen Patienten mit zahlreichen Fachabteilungen und Schwerpunkten sowie diversen 

Kompetenzzentren eine medizinische Versorgung auf höchstem Niveau  

Ihre Aufgaben 

Mit Ihrem wertschätzenden Umgang im Team, der kollegialen Arbeitsweise und Ihrem 

Verantwortungsbewusstsein sind Sie interessiert, die ZNA weiterzuentwickeln und auszubauen mit 

dem Anspruch auf eine hohe Behandlungsqualität und damit Zufriedenheit der Patienten. Erwartet 

werden Freude an Innovation, Organisation und Qualitätsmanagement, Höflichkeit, Freundlichkeit 

und Korrektheit im Umgang mit Patienten, Angehörigen sowie Mitarbeitern der Klinik. 

Ihr Profil:  

Sie sind Facharzt/-ärztin Innere Medizin, Chirurgie oder Anästhesie mit der Zusatzbezeichnung Notfall- 

und Intensivmedizin und einer der Position entsprechenden Berufs- und Leitungserfahrung. Sie sind 

eine Persönlichkeit mit Führungskompetenz in Verbindung mit Teamfähigkeit. 

Das können Sie erwarten: 

Sie erhalten einen zeitgemäßen Vertrag mit allen tariflichen Leistungen einschließlich einer 

zusätzlichen Altersversorgung sowie Rufbereitschaftsvergütung, individuelle 

Fortbildungsmöglichkeiten, ein kollegiales und konstruktiv offenes Arbeitsklima. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann melden Sie sich gerne und bevorzugt per E-Mail an dialog@schlicht-consilium.de 

bei uns als Management- und Personalberatung:  

Schlicht Consilium GmbH, Alter Hellweg 3a, 59494 Soest 

mailto:dialog@schlicht-consilium.de

